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SHAPE YOUR FUTURE
Accompagner « Orienter » Construire l'avenir

EMPLOI
FORMATION

ORIENTATION
REUSSITE

ACCES A LA FORMATION FORMATION ACCESSIBLE o
LE JOUR MEME A 100%\ 100%
DEBUT DE FORMATION EN SITUATION DE RETM &' DEREUSSITE Nl skl ol

ﬁ PARCOURS EN ALTERNANCE

Se former en alternance théorie et pratique

PARCOURS EN CONTINU

Une formation intensive pour une insertion rapide

450 h

en formation

392 h

en stage

Parcours sur 1 an

en formation 1 jour IFAPA

en centre en entreprise en centre 4 jours en entreprise
Lieu de formation g Modalités o@e@ Fublicvisé : .
: Présentiel, Hybride, E-l . T lDemf’andeurs dgmpim ou actlf:s
g 34 rue de Moscou, 93000 Bobigny résentiel, Hybride, E-learning () A S s U

X} PROGRAMME DE FORMATION

Intégration en formation

@ OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de la formation, vous serez capable de :

Accompagner des bénéficiaires dans la construction
et la mise en ceuvre de leur projet professionnel
Analyser les besoins et la situation du public pour
proposer des solutions adaptées (formation, emploi,
mobilité, services annexes, etc.)

Maitriser les outils d'accompagnement (bilans de
compétences, techniques de recherche d'emploi,
accompagnement vers la formation)

Apporter des solutions pratiques et des conseils
personnalisés sur le marche de l'emploi

Decouvrir les conditions réelles de travail dans
'écosystéme de l'insertion professionnelle
Appliquer les compétences acquises en situation
professionnelle

Approfondir la compréhension des métiers de

l'orientation, de l'insertion et de 'évolution professionnelle
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'n' MODALITES PEDAGOGIQUES 7

Accueil, présentation des objectifs, environnement professionnel,
sensibilisation a l'insertion

Analyse de la demande des bénéficiaires et des entreprises

pour poser les bases d'un diagnostic partagé

Cadre institutionnel, publics, accueil, entretien, infermation collective
Accompagnement des bénéficiaires dans leur projet professionnel
Construction du projet, outils d'eccompagnement, techniques de recherche
d'emploi, suivi et évaluation.

Gestion des partenariats, des offres et des relations avec les entreprises
Développement du réseau, prospection, relation entreprise, offres d'emploi...

Développement personnel et professionnel du conseiller
Posture professionnelle, communication, gestion du stress, analyse de la pratique.

Préparation a l'examen en centre de formation
Révisions, entrainements, mises en situation, préparation des Dossiers
professionnel et projet

000000

MODALITES D’EVALUATION
ET DE CERTIFICATION

Niveau Bac avec expérience professionnelle
ou niveau Bac+2

Une maitrise de la langue frangaise
Compeétences en communication

/1 DEBOUCHES

Conseiller en insertion professionnelle

Chargé d'accompagnement social et professionnel
Référent parcours

Conseiller emploi formation

Médiateur emploi

&5 COOT DE LA FORMATION
A partir de 4 900 €

Voir avec le conseiller par rapport
aux modalités et modes de financement.

Cours théoriques et pratiques
Mises en situation réelles et jeux de role
Etudes de cas
@ Travaux de groupe et projets collaboratifs
@ Plateformes d'apprentissage
Accompagnement individualisé
Salle de formation équipée (PC individuel)

©)  NIVEAU DE SORTIE

Niveau5-BAC + 2

Titre professionnel
Conseiller en Insertion Professionnelle
(RNCP 37274)

06 09 22 16 96
ifapa.formatic

@ Evaluations formatives tout au long du parcours

(QCM, mises en situation,..)
2 Dassier Professionnel (DP)

& Dossier Projet

@ Mises en situation professionnelles
Epreuve de synthése
Entretien final avec un jury
Obtention du titre professionnel
de Conseiller en Insertion Professionnelle
(RNCP 37274)

é FINANCEMENTS POSSIBLES

OPCO (entreprise / alternance)
France Travail via UAIF, POEI et POEC

® Entreprise via le Plan de développement
des compétences
Transition Pro, AGEFIPH et autres dispositifs
(voir avec nos conseillers)

outlook.com

34 rue de Moscou, 93000 Bobigny

MAKE THE DIFFERENCE
SHAPE TOUR FUTURE

ACCOMPAGNER LES TALENTS,

CONSTRUIRE LES

OPPORTUNITES




